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KORONAWIRUS -
WYZWANIE DLA
GOSPODARKI

W zwiazku z wybuchem

epidemii wirusa SARS-COV-2

| wprowadzonymi z tego tytutu
Srodkami zapobiegawczymi

dla wielu polskich przedsiebiorstw
pojawity sie powazne nowe
wyzwania dotyczace ich
przetrwania i przyszto&ci
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ROZWIAZANIA PRAWNE -
TARCZA ANTYKRYZYSOWA

Reakcja na zagrozenie gospodarki w zw. z epidemia
wirusa SARS-COV-2, byto przygotowanie pakietu
pomocowego, zwanego "Tarcza Antykryzysowa".*

Niniejsze opracowanie zawiera informacje
dotyczace szczegblnie istotnych, z perspektywy
przedsiebiorstw, srodkdw pomocy, ktbére zostaty
przewidziane w projekcie ustawy z dnia 28 marca
2020 roku, przekazanym do Senatu.

*obejmujacego m.in. ustawe o zmianie ustawy o szczegdblnych rozwigzaniach
zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuaciji kryzysowych oraz niektérych
innych ustaw
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SPIS TRESCI

Stosunek pracy:

1. uelastycznienie czasu pracy (str. 10)

2. redukcja i dofinansowanie wynagrodzen (str. 11-13)

3. zmiany dot. zatrudniania mtodocianych pracownikdw (str. 14)
4. zmiany dot. cudzoziemcow (str. 15-16)

5. zmiany dot. pracownikdéw infrastruktury krytycznej (str. 17-18)

6.zmiany w Pracowniczych Planach Kapitatowych (str. 19)
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% SPISTRESCI

Przedsiebiorcy - pomoc i modyfikacja obowigzkbéw

1. Swiadczenie postojowe (str. 21-23)

2. dofinansowanie prowadzenia dziatalnosci przez samozatrudnionych (str.
24-25)

3. poreczenia i gwarancje kredytowe dla Srednich i duzych przedsiebiorcow
(str. 26-27)

4. pozyczki dla mikroprzedsigbiorcéw (str. 28-29)

5. modyfikacja umow kredytowych (str. 30)

6. przedtuzenie terminu na zgtoszenie informaciji do Centralnego Rejestru
Beneficjentow Rzeczywistych (str. 31)

7. zdalne posiedzenia zarzaddw i rad nadzorczych (str. 32)

8. zmiany w zakresie handlu w niedziele (str. 33)
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&% SPISTRESCI

Podatki i inne daniny

1. zwolnienie z abonamentu RTV i innych optat (str. 35)

2. pomoc w zakresie podatku od nieruchomosci (str. 36)

3. zmiana w zakresie optaty prolongacyjnej w podatkach (str. 37)

4. zmiana w zakresie optaty prolongacyjnej dot. sktadek ZUS (str. 38)
5. zwolnienie ze sktadek ZUS (str. 39-40)

6. korzystne rozliczenie podatku dochodowego (str. 41-42)

7. odroczenie deklaracji JPK VAT (str. 43)
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% SPISTRESCI

Stosunki umowne

1. najem powierzchni handlowych w obiekcie handlowym powyzej 2000
m?2 (str. 45)

2. ochrona najemcéw (str. 46-47)

3. umowy dot. zamowienh publicznych (str. 48-50)

4. czynsze wynikajace z umow zawartych z organami publicznymi (str. 51)
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SPIS TRESCI

Zmiany w postepowaniach

1. wstrzymanie administracyjnych postepowan egzekucyjnych (str. 53)
2. zawieszenie postepowah podatkowych (str. 54)
3. wydtuzony termin na wydanie interpretacji podatkowej (str. 55)

4. bieg termindw procesowych (str. 56)

5. bieg terminbw przewidzianych prawem administracyjnym (str. 57-58)
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UELASTYCZNIENIE CZASU PRACY

NOWE ROZWIAZANIA

* nieprzerwany odpoczynek dobowy skrécony z minimum 11 do minimum 8 godzin, a
tygodniowy z minimum 35 do minimum 32 godzin

» mozliwo$¢ zawarcia porozumienia o wprowadzeniu systemu réwnowaznego czasu pracy,
dopuszczajgcego przedtuzenie dobowego czasu pracy do 12 godzin

» mozliwo§¢ zawarcia porozumienia o stosowaniu mniej korzystnych warunkdéw zatrudnienia

pracownikdw niz wynikajgce z umoéw o prace w okresie i zakresie wskazanych w takim
porozumieniu

KTO SKORZYSTA?

» pracodawcy dotknieci konsekwencjami rozprzestrzeniania sie COVID-19, u ktérych nastapit
spadek obrotéw gospodarczych, na zasadach szczegétowo okre$lonych w Ustawie

o w przypadku zmiany warunkéw zatrudnienia na mniej korzystne - tylko pracodawcy
nieobjeci uktadem zbiorowym pracy lub zatrudniajacy mniej niz 20 pracownikéw
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& REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos$¢ obnizenia wynagrodzenh pracownikdw objetych przestojem o maksymalnie 50%,

przy czym nie nizej niz do wysokosci minimalnego wynagrodzenia

» dofinansowanie pensiji pracownikdw w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia oraz
zapewnienie $rodkéw na optacenie sktadek ZUS

» mozliwos¢ obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika o maksymalnie 20% do
maksymalnie 0,5 etatu (przy czym wynagrodzenie takiego pracownika nie moze by¢ nizsze
niz minimalne wynagrodzenie)

» dofinansowanie w wysokosci potowy wynagrodzenia (ale nie wiecej niz 40% przecietnego
wynagrodzenia za prace) w przypadku obnizenia wymiaru czasu pracy pracownika

» mozliwos¢ dofinansowania dot. pracownikédw na umowie o prace i (odpowiednio)
Swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace naktadcza, zlecenia lub innej, do ktérej
stosuje sie przepisy dot. zlecenia
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& REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy, u ktérych ze wzgledu na COVID-19 wystapit spadek obrotéw gospodarczych

» przez spadek obrotow gospodarczych rozumie sie spadek sprzedazy towaréw lub ustug, w
ujeciu ilosciowym lub warto§ciowym w wysokoSci:

o nie mniejszej niz 15% w wypadku stosunku obrotéw w ciagu 2 kolejnych miesiecy do dnia
ztozenia odpowiedniego wniosku po 1 stycznia 2020 roku z analogicznymi obrotami w
roku poprzednim lub

o nie mniejszej niz 25% w wypadku stosunku obrotéw z dowolnego miesigca do dnia
ztozenia wniosku po 1 stycznia 2020 roku w poréwnaniu do miesigca poprzedniego

e za miesigc uwaza sie rowniez 30 kolejno nastepujacych po sobie dni, w wypadku ztozenia
odpowiedniego wniosku w trakcie trwania danego miesiaca kalendarzowego (tj. nie w
pierwszym dniu miesiaca)

» dofinansowanie przyznaje sie na okres 3 miesiecy
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REDUKCJA | DOFINANSOWANIE
WYNAGRODZEN CD.

CO TRZEBA ZROBIC?

» otrzymanie dofinansowania uzaleznione jest od zwrdcenia sie z odpowiednim wnioskiem o
wyptate Srodkéw z Funduszu Gwarantowanych Swiadczeh Pracowniczych

» dofinansowanie nie przystuguje do pens;ji pracownikbéw, ktérych wynagrodzenie za miesiac
poprzedzajacy miesigc ztozenia wniosku przekroczyto 300% prognozowanego Sredniego
wynagrodzenia w 2020 roku

» warunki i tryb wykonywania pracy w trakcie przestoju ekonomicznego lub obnizonego
wymiaru czasu pracy ustala sie w porozumieniu zawieranym z odpowiednig organizacja
zwigzkowa lub przedstawicielami pracownikéw

» kopie porozumienia nalezy w ciagu 5 dni od jego zawarcia przedstawi¢ odpowiedniemu
okregowemu inspektorowi pracy

» dofinansowania nie mozna otrzymac jeéli na tych samych pracownikéw pracodawca
otrzymat pomoc na rzecz ochrony miejsc pracy
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ZMIANY DOT. ZATRUDNIANIA
MLODOCIANYCH PRACOWNIKOW

NOWE ROZWIAZANIA

» obowigzek zwolnienia mtodocianych pracownikéw zatrudnionych w celu przygotowania
zawodowego ze Swiadczenia pracy na czas ograniczenia dziatania jednostek oSwiaty

KONSEKWENCJE

e pracodawca zatrudniajgcy mtodocianych w dalszym ciggu moze wyptacaé im
wynagrodzenie

» w przypadku pracodawecy, ktébremu zostata przyznana refundacja wynagrodzenia
mtodocianego pracownika, wynagrodzenie wyptacane niepracujgcemu mtodocianemu
zostanie zrefundowane

» przepisy dot. mtodocianych pracownikd4w maja moc wsteczng

+48 12 307 96 96
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& ZMIANY DOT. CUDZOZIEMCOW

NOWE ROZWIAZANIA

w przypadku gdy termin na ztozenie wniosku o przedtuzenie pobytu cudzoziemca w Polsce
przypadat w czasie wprowadzonego stanu zagrozenia epidemicznego lub epidemii pobyt
takiego cudzoziemca zostaje uznany za legalny - warunkiem ztozenie odpowiedniego
whniosku o przedtuzenie w terminie 30 dni po ustaniu ww. stanu

w wypadku, gdy po stanie epidemii ponownie wprowadzony zostanie stan zagrozenia
epidemicznego, okres na ztozenie wniosku podlega wydtuzeniu do terminu 30 dni po
zakohczeniu tego stanu

w przypadku cudzoziemcdw przebywajacych w Polsce na podstawie wizy krajowej, w
przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia epidemicznego lub epidemii okres pobytu i
waznos¢ wizy takiego cudzoziemca ulega przedtuzeniu do 30 dnia po odwotaniu ww. stanu

w przypadku, gdy po stanie epidemii ponownie wprowadzony zostanie stan zagrozenia
epidemicznego, okres pobytu i waznosci wizy cudzoziemca podlega wydtuzeniu do terminu
30 dni po zakohczeniu tego stanu

powyzsze przedtuzenie termindw dot. wiz nie wymaga wydania nowej naklejki wizowe]

nowe przepisy dot. wiz nie dotycza wiz Schengen - sposob ich przedtuzania uregulowano w
oddzielnych przepisach prawa UE

+48 12 307 96 96
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ZMIANY DOT. CUDZOZIEMCOW CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

» ww. zasady dot. wiz stosuje sie analogicznie do zezwoleh na pobyt czasowy,
wymagajacych wydania lub wymiany kart pobytu

» okres waznosci zezwolen na prace dla cudzoziemcoéw (jak rowniez decyzji o ich
przedtuzeniu) oraz okres dopuszczalnego wykonywania pracy bez zezwolenia zostaje
wydtuzony analogicznie do wnioskéw o przedtuzenie pobytu i wizy, tj. do terminu 30 dni po
zakonhczeniu wprowadzonego stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii (a jesli
jeden stan nastepuje po drugim - do terminu 30 dni po zakohczeniu tego stanu)

KTO SKORZYSTA?
e cudzoziemcy przebywajacy w Polsce
e pracodawcy zatrudniajacy cudzoziemcow

CO TRZEBA ZROBIC?

 skorzystanie z przedtuzonych terminédw wymienionych powyzej wymaga ztozenia wnioskow
do wiasciwych organdw w wyznaczonych terminach

+48 12 307 96 96
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ZMIANY DOT. PRACOWNIKOW
INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii niektérzy pracodawcy beda
uprawnieni do:
o zmiany systemu lub rozktadu czasu pracy pracownikéw tak, aby zapewni¢ ciagtos¢
prowadzonego przedsiebiorstwa lub stacji
o polecenia pracownikom $wiadczenia pracy w godzinach nadliczbowych w koniecznym
zakresie i wymiarze

KTO SKORZYSTA?

przedsiebiorcy utrzymujacy funkcjonowanie systemow i obiektow infrastruktury krytycznej
(np. energetycznych, tacznosci, finansowych itp.)

podwykonawcy lub dostawcy konieczni do utrzymania infrastruktury krytycznej

wiasciciele stacji benzynowych

m.in. sp&tki, wobec ktérych Premier wydat polecenie obowigzujgce

+48 12 307 96 96
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ZMIANY DOT. PRACOWNIKOW
INFRASTRUKTURY KRYTYCZNEJ CD.

CO TRZEBA ZROBIC?

» zapewni¢ pracownikom zakwaterowanie i wyzywienie (warto$¢ tych Swiadczen nie podlega
wliczeniu do podstawy ustalenia sktadki ZUS)

» w trakcie stosowania nowych rozwigzah dot. pracownikéw infrastruktury krytycznej
pracownikowi nie mozna udzieli¢ urlopu wypoczynkowego

+48 12 307 96 96
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ZMIANY W PPK

NOWE ROZWIAZANIA

e przesunieciu o pét roku podlega termin na zawarcie umow o zarzadzanie PPK

» przesunieciu o p6t roku podlega termin na zawarcie uméw o prowadzenie PPK przez
podmioty zatrudniajace powyzej 50 pracownikéw

» termin na zawarcie ww. umow to teraz odpowiednio: 27 pazdziernika oraz 10 listopada
2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy, ktérzy dotychczas nie zawarli odpowiednich uméw dot. PPK

+48 12 307 96 96
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SWIADCZENIE POSTOJOWE

NOWE ROZWIAZANIA

e pomoc w wysokosci 2080 zt (80% minimalnego wynagrodzenia obowigzujacego w 2020
r.)

» Swiadczenie nie podlega osktadkowaniu i opodatkowaniu

KTO SKORZYSTA?

» osoby prowadzace jednoosobowa dziatalno$¢é gospodarcza, ktére:
o w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku o Swiadczenie osiggnety przychdd nizszy
niz 15 681 zt
o rozpoczety dziatalnos¢ przed 1lutego 2020 r. i przed ta data jej nie zawiesity
o w miesiacu poprzedzajacym ztozenie wniosku o Swiadczenie osiagnety przychéd
obnizony o co najmniej 15%

» 0soby wykonujgce prace na podstawie umow cywilnoprawnych (np. freelancerzy):
o ktoérzy zawarli umowe cywilnoprawna przed 1lutego 2020 r., ktérych wynagrodzenie z
umowy cywilnoprawnej wynosi co najmniej 1300 zt albo ktérych zleceniodawca nie
otrzymat pomocy Panstwa na wyptate wynagrodzenh pracownikom

+48 12 307 96 96
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SWIADCZENIE POSTOJOWE CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

» jednoosobowi przedsigbiorcy ptacacy zryczattowany podatek dochodowy w formie karty
podatkowej, korzystajacy ze zwolnienia z podatku VAT z uwagi na warto$¢ sprzedazy
nieprzekraczajgcg 200 000,00 zt w poprzednim roku podatkowym (art. 113 ust. 11 ust. 2

ustawy o Podatku od towardw i ustug) - przy czym w tym wypadku Swiadczenie wynosi
1300 zt (560% wynagrodzenia minimalnego w 2020 r.)

o warunkiem skorzystania ze Swiadczenia postojowego jest niepodleganie przez
whnioskodawce obowigzkowi ubezpieczeh spotecznych z innych tytutdw

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby skorzystac¢ ze $wiadczenia postojowego konieczne jest wypemienie i ztozenie
odpowiedniego wniosku do ZUS najpbzniej w terminie 3 miesiecy od miesigca, w ktérym
zostat zniesiony ogtoszony stan epidemii

+4812 307 96 96
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SWIADCZENIE POSTOJOWE CD.

CO TRZEBA ZROBIC? CD.

» whniosek o uzyskanie $wiadczenia postojowego musi zawieraé m.in. dane uprawnionego,
dane zleceniodawcy (w wypadku oséb wykonujacych prace na podstawie umoéw
cywilnoprawnych) oraz numer rachunku wnioskodawcy, a takze odpowiednie o§wiadczenia
sktadane pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczenh

» osoba wykonujaca prace na podstawie umowy cywilnoprawnej sktada wniosek za
posrednictwem zleceniodawcy/zamawiajacego | wskazuje jego dane na whniosku

+4812 307 96 96
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DOFINANSOWANIE PROWADZENIA
DZIALtALNOSCI PRZEZ
SAMOZATRUDNIONYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» dofinansowanie czeéci kosztéw prowadzenia dziatalnosci w przypadku spadku obrotéw w
okresie dowolnie wskazanych przez wnioskodawce 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych
przypadajacych po 1 stycznia 2020 r. w poréwnaniu do analogicznych 2 kolejnych miesiecy
kalendarzowych roku poprzedniego (w przypadku gdy wskazany okres porbwnawczy
rozpoczyna sie w trakcie miesigca kalendarzowego, za miesigc uwaza sie 30 kolejno po
sobie nastepujacych dni kalendarzowych)

» Swiadczenie przyznawane na okres 3 miesiecy

» Swiadczenie w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotow wyniesie co najmniej 30%

» Swiadczenie w wysokosci 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotow wyniesie co najmniej 50%

+48 12 307 96 96
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DOFINANSOWANIE PROWADZENIA
DZIALtALNOSCI PRZEZ
SAMOZATRUDNIONYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

» Swiadczenie w wysokosci 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace miesiecznie w
przypadku, gdy spadek obrotéw wyniesie co najmniej 80%

KTO SKORZYSTA?

» 0soby prowadzgce jednoosobowa dziatalno§¢ gospodarcza, ktére nie zatrudniaja
pracownikéw i doSwiadczyty spadku obrotow

CO TRZEBA ZROBIC?

» whniosek o uzyskanie dofinansowania nalezy przedtozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy

 termin na ztozenie wniosku to 14 dni od dnia ogtoszenia naboru przez dyrektora
Powiatowego Urzedu Pracy
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PORECZENIA| GWARANCJE
KREDYTOWE DLA SREDNICH
| DUZYCH PRZEDSIEBIORCOW

NOWE ROZWIAZANIA

» w zwiazku ze skutkami pandemii COVID-19 Bank Gospodarstwa Krajowego bedzie mégt
udziela¢, we wtasnym imieniu i na wiasny rachunek, poreczeh i gwarancji sptaty kredytow
zaciagnietych przez przedsiebiorcow, z przeznaczeniem na zapewnienie ptynnoSci
finansowej

» udzielone poreczenie lub gwarancja obejmuja nie wiecej niz 80% pozostajgcej do sptaty
kwoty kredytu

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy prowadzacy jednoosobowa dziatalno§¢ gospodarcza oraz spétki prawa
handlowego

e z poreczeh i gwarancji nie moga skorzysta¢ mikro- i mali przedsiebiorcy

+4812 307 96 96
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PORECZENIA| GWARANCJE
KREDYTOWE DLA SREDNICH
| DUZYCH PRZEDSIEBIORCOW CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

 kryteria na skorzystanie z poreczen lub gwarancji BGK spetnia przedsiebiorca, ktéry w co

najmniej jednym roku z dwéch ostatnich lat obrotowych spetniattacznie nastepujace

warunki:

o zatrudniat Sredniorocznie co najmniej 50 pracownikéw

o osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz z operacji
finansowych przekraczajacy réwnowarto$¢ w ztotych 10 milionéw euro, lub sumy
aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat przekroczyty
rownowarto$¢ w ztotych 10 milionéw euro

+4812 307 96 96
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& POZYCZKI DLA ,
MIKROPRZEDSIEBIORCOW

NOWE ROZWIAZANIA

» nisko oprocentowana pozyczka na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
udzielana przez staroste ze Srodkéw Funduszu Pracy na podstawie umowy

» maksymalna wysokos¢: 5000 zt

» okres pozyczki nie dtuzszy niz 12 miesiecy

» rozpoczecie sptaty po szeSciomiesiecznym okresie karencji

» pozyczka bedzie podlegata umorzeniu pod warunkiem, ze przedsigbiorca przez okres 3
miesiecy od dnia jej udzielenia nie zmniejszy stanu zatrudnienia w przeliczeniu na petny
wymiar czasu pracy w stosunku do stanu zatrudnienia na dzieh 29 lutego 2020 r.
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POZYCZKI DLA ,
MIKROPRZEDSIEBIORCOW CD.

KTO SKORZYSTA?

» mikroprzedsiebiorca, tj. przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym z dwdch ostatnich lat
obrotowych:
o zatrudniat Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw
o osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz operacji
finansowych nieprzekraczajacy rébwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy
aktywoéw jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty
rownowartoéci w ztotych 2 milionéw euro

» uzyskanie pozyczki uzaleznione jest od faktu prowadzenia przez przedsigbiorce dziatalnosci
przed 1 marca 2020 r.

CO TRZEBA ZROBIC?

» whniosek o udzielenie pozyczki nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy po ogtoszeniu
naboru przez dyrektora tego urzedu
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MODYFIKACJA UMOW
KREDYTOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» w przypadku ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii bank moze
zmodyfikowa¢ warunki umowy kredytu lub pozyczki, udzielonych przed 8 marca 2020 .,

przy czym modyfikacja nie moze powodowac pogorszenia sytuacji finansowej i
gospodarczej kredytobiorcy

KTO SKORZYSTA?
e mikro-, mali i Sredni przedsiebiorcy
CO TRZEBA ZROBIC?

e zmiana umowy wymaga porozumienia miedzy bankiem a kredytobiorca
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PRZEDtUZENIE TERMINU NA
ZGtLOSZENIE INFORMACJI DO CRBR

NOWE ROZWIAZANIA

» przedtuzenie terminu na zgtoszenie informacji do Centralnego Rejestru Beneficjentow
Rzeczywistych o trzy miesiace, tj. do 13 lipca 2020 roku

» dotychczasowym terminem na zgtoszenie informacji do CRBR byt 13 kwietnia 2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» podmioty zobowigzane do zgtaszania informacji do CRBR:
o spbtki jawne
o spbtki komandytowe
o spbtki komandytowo-akcyjne
o spotki z ograniczong odpowiedzialno$cig
o spotki akeyjne (z wyjatkiem spétek publicznych)

+48 12 307 96 96

biuro@dgp.legal www.dgp.legal 31



i

ZDALNE POSIEDZENIA ZARZADOW
| RAD NADZORCZYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» z mocy prawa dopuszczalne stanie sie podejmowanie uchwat zarzadu i rady nadzorczej w
trybie pisemnym lub za pomoca $§rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢

» wylfaczenie takiej mozliwosci bedzie mozliwe na podstawie odpowiedniego postanowienia
umowy spoiki lub statutu spétki

e usuniete zostang dotychczasowe ograniczenia dotyczace wybordéw przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego rady nadzorczej, powotania zarzadu oraz odwotania i zawieszania
w czynnosciach cztonkéw tych organdéw - wszystkie te uchwaty bedzie mozna podejmowacé
w trybie pisemnym lub na odlegto$¢é

KTO SKORZYSTA?

» spoiki z ograniczona odpowiedzialno$cia i spotki akcyjne
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ZMIANY W ZAKRESIE HANDLU
W NIEDZIELE

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos¢ wykonywania w niedziele i Swieta czynnosci polegajacych na roztadowywaniu,
przyjmowaniu i ekspozycji towaru pierwszej potrzeby oraz powierzania pracownikowi lub
zatrudnionemu wykonywania takich czynnosci

o otwarcie sklepéw dla klientdw we wszystkie niedziele miesiaca nadal bedzie
niedopuszczalne

KTO SKORZYSTA?

e przedsiebiorcy prowadzacy dziatalno$¢ zwiazana z handlem
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ZWOLNIENIE Z ABONAMENTU RTV
| INNYCH OPLAT

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii od przedsiebiorcéw nie beda
pobierane optaty abonamentowe RTV

» analogicznie do powyzszego, nie beda pobierane wynagrodzenia dla organizacji zbiorowego
zarzadzania prawami autorskimi lub prawami pokrewnymi za korzystanie z utwordw (m.in.
ZAiKS, ZPAV, SFP, ZPAF itp.)

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy (zarbwno jednoosobowe dziatalno$ci gospodarcze jak i spotki prawa
handlowego

WARUNKI SKORZYSTANIA Z POMOCY

» brak zalegtoéci w uiszczaniu wynagrodzen i optat za okresy przypadajace przed dniem 8
marca 2020 r.
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POMOC W ZAKRESIE PODATKU
OD NIERUCHOMOSCI

NOWE ROZWIAZANIA

e proponowane przez Rzad przepisy nowej ustawy dadza gminom mozliwo§¢ wprowadzenia
rozwigzah w zakresie podatku od nieruchomo$ci, majacych poméc przedsiebiorcom, ktérych
ptynno&¢ finansowa ulegta pogorszeniu w zwiazku z epidemig COVID-19

e gminy otrzymaja mozliwos§¢:
o wprowadzenia zwolnienia z podatku od nieruchomosci za cze§¢ 2020 roku
o przedtuzenia, w drodze uchwaty rady gminy, terminéw ptatnosci rat podatkéw od
nieruchomosci za kwiecien, maj i czerwiec 2020 roku, jednak nie dtuzej niz do 30
wrze$nia 2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» przedsiebiorcy uiszczajacy podatek od nieruchomosci na rzecz gmin, ktére zdecyduja sie na
wprowadzenie rozwigzah przewidzianych w ustawie
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ZMIANA W ZAKRESIE OPLATY
PROLONGACYJNEJ W PODATKACH

NOWE ROZWIAZANIA

» odroczenie terminu ptatno&ci podatku, roztozenie zaptaty podatku na raty lub umorzenie
zalegtoSci podatkowej na wniosek podatnika wigze sie z konieczno$cia uiszczenia optaty
prolongacyjnej, ktérej wysokos¢ ustala organ podatkowy

» w celu przeciwdziatania trudnej sytuacji finansowej, spowodowanej pandemia COVID-19,
optata prolongacyjna ma nie by¢ naliczana

KTO SKORZYSTA?

» wszyscy podatnicy korzystajacy z mozliwosci odroczenia, umorzenia lub roztozenia na raty
ptatnosSci podatku
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ZMIANA W ZAKRESIE OPLATY
PROLONGACYJNEJ DOTYCZACEJ
SKLADEK ZUS

NOWE ROZWIAZANIA

» przedsigbiorcy, majacy trudnosci w optaceniu sktadek za okres od stycznia 2020 roku, w
przypadku skorzystania z mozliwo$ci odroczenia terminu ptatno$ci sktadek lub roztozenia
nalezno$ci na raty, beda zwolnieni z koniecznoSci uiszczania optaty prolongacyjnej

KTO SKORZYSTA?

» osoby prowadzace dziatalno§¢ gospodarcza i spétki prawa handlowego

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby uzyska¢ zwolnienie z optaty prolongacyjnej wymagane bedzie ztozenie do ZUS
odpowiedniego wniosku w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii badz w okresie 30 dni nastepujacych po ich odwotaniu
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ZWOLNIENIE ZE SKLADEK ZUS

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwo$¢ zwolnienia mikroprzedsiebiorcy z obowigzku uiszczania sktadek na:
o ubezpieczenia spoteczne
o Fundusz Pracy
o Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych
o ubezpieczenia zdrowotne

» mozliwo$¢ zwolnienia z przedsiebiorcy z obowigzku uiszczania sktadek za:
o siebie
o pracownikéw
o osoby wykonujace na rzecz przedsiebiorcy prace na podstawie umowy cywilnoprawnej

» zwolnienie obejmuje sktadki nalezne za marzec, kwiecieh i maj 2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» co do zasady mikroprzedsigbiorcy (zarébwno osoby prowadzace jednoosobowe dziatalnosci
gospodarcze, jak i spbtki prawa handlowego)
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ZWOLNIENIE ZE SKtADEK ZUS CD.

KTO SKORZYSTA? CD.

» przedsiebiorca, ktory:
o na dziehn 29 lutego 2020 r. zgtosit do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10
ubezpieczonych;
o na dzien 1lutego 2020 r. byt zgtoszony jako ptatnik sktadek;
o w przypadku samozatrudnionych - przychéd osiggniety przez przedsiebiorce w

pierwszym miesiacu, za ktéry sktadany jest wniosek o zwolnienie, nie byt wyzszy niz 15
681 zt

CO TRZEBA ZROBIC?

» skorzystanie ze zwolnienia ze sktadek ZUS wymaga wypemienia i ztozenia odpowiedniego
whniosku o zwolnienie z obowigzku uiszczania sktadek do Zaktadu Ubezpieczeh Spotecznych
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KORZYSTNE ROZLICZENIE
PODATKU DOCHODOWEGO

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos$¢ obnizenia podstawy opodatkowania

» wytaczenie spod regulacji dotyczacej tzw. "ztych dtugbw" podatnikéw, ktérzy mieliby
obowiazek uwzglednienia niezaptaconych zobowigzanh przy zaliczkach na podatek
dochodowy

» mozliwos¢ odliczenia od podatku darowizn przekazanych w 2020 r. na przeciwdziatanie
COVID-19 w pemnej wysokosci (z wyjatkiem darowizn zaliczonych do kosztow uzyskania
przychodéw, zwréconych w jakiejkolwiek formie lub odliczonych od podatku na podstawie
innych przepiséw)

» wprowadzenie prolongaty terminu przekazania zaliczek na podatek od szeroko rozumianej
pracy, naleznych za marzec i kwiecieh 2020 r. do 1 czerwca 2020 .

KTO SKORZYSTA?

» podatnicy podatku dochodowego - zaréwno osoby fizyczne i prawne
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KORZYSTNE ROZLICZENIE
PODATKU DOCHODOWEGO

WYMAGANIA DOT. PODATNIKOW

» obnizy¢ podstawe opodatkowania moga podatnicy, ktérzy w zwiazku z pandemia COVID-
19:
o poniesli w 2020 roku strate z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej oraz
o uzyskali w 2020 roku taczne przychody z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej nizsze

o co najmniej 50% od tacznych przychoddéw uzyskanych w 2019 roku z tej dziatalnoSci

» ww. podatnicy beda mogli jednorazowo obnizy¢ o wysokos¢ tej straty, jednak nie wiecej niz
0 5 min zt, odpowiednio dochéd lub przychéd uzyskany w 2019 roku z pozarolniczej
dziatalno$ci gospodarczej

» w celu skorzystania z tej formy pomocy konieczne jest ztozenie korekty deklaracji podatkowej
za 2019r.

» z przepisOw w zakresie wytaczenia spod regulaciji dot. "ztych dtugdbw" skorzystaja podatnicy,
ktérych przychody osiagnigete w okresach rozliczeniowych w stosunku do analogicznych
okresow w 2019 roku zmniejsza sie o co najmniej 50% z powodu COVID-19
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ODROCZENIE DEKLARACJI JPK VAT

NOWE ROZWIAZANIA

» odroczenie obowiazku sktadania pliku JPK_ VAT w nowej wersiji, tzn. obejmujacej zaréwno
deklaracje, jak i ewidencje podatkowa

* nowym terminem, od ktérego konieczne bedzie sktadanie nowego JPK_ VAT, bedzie 1 lipca
2020 roku

KTO SKORZYSTA?

» podatnicy zobowigzani do sktadania JPK_VAT
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NAJEM POWIERZCHNI W OBIEKCIE
HANDLOWYM POWYZEJ 2000 M2

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie obowigzywania zakazu prowadzenia dziatalno$ci w obiektach handlowych o
powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m2, wygasaja_ wzajemne zobowigzania stron
umowy najmu, dzierzawy lub innej podobnej umowy, przez ktéra dochodzi do oddania do
uzywania powierzchni handlowej

» uprawniony do uzywania powierzchni handlowej powinien ztozy¢ drugiej stronie umowy
bezwarunkows i wigzaca oferte woli przedtuzenia obowigzywania umowy na
dotychczasowych warunkach o okres obowigzywania zakazu przedtuzony o sze$¢ miesiecy;
w przypadku nieztozenia takiej oferty w okresie trzech miesiecy od dnia zniesienia zakazu
uniemozliwiajgcego prowadzenie dziatalno$ci, postanowienia ustawy dot. wygas$niecia
zobowigzah umowy przestajg wigza¢ udostepniajacego powierzchnie handlowg

KTO SKORZYSTA?

» najemcy powierzchni w obiektach handlowych o powierzchni sprzedazy powyzej 2000 m2,
ktérych dziatalno§¢ zostata zakazana na podstawie przepiséw prawa
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OCHRONA NAJEMCOW

NOWE ROZWIAZANIA

e najemca ma prawo przedtuzy¢ obowigzywanie umowy najmu lokalu zawartej przed
wejSciem w zycie tzw. Tarczy Antykryzysowej, ktérej czas obowigzywania uptywa po
wejsciu w zycie tej Ustawy a przed dniem 30 czerwca 2020 r. - na warunkach
dotychczasowych do dnia 30 czerwca 2020 r.

» wyfgczona zostaje mozliwo§¢ wypowiedzenia najemcy umowy najmu lokalu oraz
wypowiedzenia wysokoéci czynszu do dnia 30 czerwca 2020 r.

» w okresie obowigzywania stanu epidemii lub zagrozenia epidemicznego nie wykonuje sie
tytutbw wykonawczych nakazujacych opréznienie lokalu mieszkalnego (eksmisje)

KTO NIE SKORZYSTA?

e z uprawnienia do przedtuzenia umowy nie skorzystaja najemcy, ktorzy:

o w czasie co najmniej 6 miesiecy obowigzywania umowy najmu lokalu przed wej$ciem w
zycie Ustawy lub przez caty okres obowigzywania umowy najmu lokalu, jezeli dana
umowa obowigzywata przez krétszy niz 6 miesiecy zwlekali z zaptatg czynszu lub innych
optat zwigzanych z najmem i korzystaniem z lokalu, jezeli tagczna warto$¢ zalegtych
naleznoéci przekracza kwote czynszu naleznego za jeden miesiac
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& OCHRONA NAJEMCOW CD.

KTO NIE SKORZYSTA? CD.

o w okresie obowigzywania umowy najmu uzywali lokalu w sposéb sprzeczny z umowa lub
z przeznaczeniem lokalu

o wynajeli, podnajeli lub oddali do bezptatnego uzywania lokal lub jego cze$¢ bez
wymaganej pisemnej zgody wynajmujacego

o uzywaja lokalu, ktéry wymaga opréznienia w zwiazku z koniecznoscia rozbiorki lub
remontu budynku

o posiadaja inny lokal mieszkalny w tej samej lub pobliskiej miejscowosci, jezeli lokal spetnia
warunki lokalu zamiennego, chyba ze najemca nie moze z niego skorzysta¢ z przyczyn od
niego niezaleznych

CO TRZEBA ZROBIC?

» aby skorzysta¢ z rozwigzania umozliwiajacego przedtuzenie umowy najmu, nalezy ztozy¢
wynajmujacemu o$wiadczenia woli o przedtuzeniu umowy najmu lokalu lub przedtuzeniu
terminu wypowiedzenia wysokosci czynszu do 30 czerwca 2020 r., nie pdzniej niz w dniu
uptywu czasu obowigzywania tej umowy
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» mozliwos¢ dostosowania tresci taczacego strony stosunku prawnego do zmian warunkéw
spoteczno-gospodarczych wywotanych przez stan epidemii lub zagrozenia epidemicznego
zwigzanego z COVID-19

» wytaczenie odpowiedzialnoSci zamawiajacych za odstapienie od ustalenia i dochodzenia od
wykonawcdw naleznoéci (np. kar umownych) lub dokonanie zmiany umowy

e uprawnienie strony umowy do powotania sie na kazda okolicznosci zwigzana z COVID-19,
ktéra w jej ocenie uniemozliwia zrealizowanie umowy

» katalog dopuszczalnych zmian umowy w sprawie zaméwienia publicznego ma charakter
otwarty - strony moga dokonaé modyfikaciji jej postanowien, jezeli pozwola one na dalsza
realizacje zamédwienia
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

e zmiana umowy bedzie mogta dotyczy¢, np. zmiany terminu wykonania umowy lub jej czeci,
lub czasowego zawieszenia wykonania umowy lub jej czeSci. Tym samym w przypadku
pojawienia sie przejsciowych probleméw z wykonaniem umowy, ktére spowodowane beda
okoliczno$ciami zwigzanymi z COVID-19 (np. zakt6cenia w tahcuchu dostaw, brak
wystarczajgcej liczby pracownikdéw), strony beda uprawnione do uksztattowania na nowo
kwestii zwigzanych z momentem zakonczenia realizacji przedmiotu zamoéwienia

» strony umowy beda mogty zawiesi¢ realizacje umowy lub jej czeSci, tj. wstrzymac sie z
dziataniami zmierzajacymi do wykonania umowy do czasu ustania przyczyn zawieszenia,
albo kontynuowac realizacje umowy lub jej czeSci z uwzglednieniem ograniczen
wynikajacych z okoliczno$ci spowodowanych COVID-19, z jednoczesnym wydtuzeniem
terminu wykonania umowy

* nowe rozwigzania nie obejmuja zdarzeh o charakterze generalnym, zwiazanych z
wystepowaniem COVID-19, nieodziatywujacych negatywnie na proces wykonania
konkretnego zamowienia
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UMOWY DOTYCZACE
ZAMOWIEN PUBLICZNYCH CD.

CO TRZEBA ZROBIC?

» kazda ze stron umowy ma obowigzek niezwtocznego informowania drugiej strony o wptywie
okolicznoéci wywotanych przez stan epidemii lub zagrozenia epidemicznego na wykonanie
umowy, rozumianej jako realizacja konkretnego zamoéwienia - zaréwno jezeli wyzej
wymieniony wptyw juz nastapit, jak i moze on wystapi¢ w przyszto&ci

» obowiazkiem strony jest wykazanie zwigzku pomiedzy niewykonaniem umowy a sytuacja
zwigzang z COVID-19 - w tym celu strona moze postuzy¢ sie oSwiadczeniami (wtasnymi
lub 0s6b trzecich) lub dokumentami (rbwniez w postaci elektronicznej)

» strona przedstawiajgca dokumenty moze zostaé wezwana do wykazania dodatkowych
o$wiadczen lub dokumentdédw, moze réwniez sama uzupemi¢ dokumentacje
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CZYNSZE WYNIKAJACE Z UMOW
ZAWARTYCH Z ORGANAMI
PUBLICZNYMI

NOWE ROZWIAZANIA

» naleznosci przystugujace organom publicznym z tytutu uméw cywilnoprawnych - najmu,
dzierzawy lub uzytkowania - przypadajace za okres stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii, beda mogty zosta¢ umorzone w catosci albo w czeSci

» pojawi sie rdwniez mozliwos¢ odroczenia lub roztozenia na raty ww. naleznosci

KTO SKORZYSTA?

» wszystkie podmioty bedace stronami umow, o ktérych mowa powyzej, zawartych z
organami publicznymi

CO TRZEBA ZROBIC?

» konieczne bedzie ztozenie wniosku do odpowiedniego organu (starosty, prezydenta miasta,
wiasciwego ministra)
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WSTRZYMANIE
ADMINISTRACYJNYCH
POSTEPOWAN EGZEKUCYJNYCH

NOWE ROZWIAZANIA

o Rada Ministréw uzyska mozliwo&¢ wstrzymania w drodze rozporzadzenia
administracyjnych postepowanh egzekucyjnych naleznoéci pienieznych

» jest to mozliwos¢, z ktérej Rada Ministrow moze skorzystaé w przysztosci, jednak nie jest do
tego zobligowana

» w okresie wstrzymania mozliwe beda wyptaty z zajetego rachunku bankowego lub rachunku
prowadzonego przez SKOK

KTO SKORZYSTA?

» osoby bedace podmiotami postepowan egzekucyjnych w administracji
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ZAWIESZENIE POSTEPOWAN
PODATKOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» stan zagrozenia spowodowany COVID-19 bedzie mégt stanowi¢ podstawe zawieszenia
postepowania podatkowego przez organ, przed ktérym takie postepowanie sie toczy

» mozliwos¢ zawieszenia postepowah na okreslonym terytorium i przez okreslony okres
bedzie miat minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych

e zawieszenie postepowan przez ministra wymaga wydania dodatkowego rozporzadzenia

» z mozliwosci zawieszenia postepowah minister moze skorzysta¢ w przysztosci, jednak nie
jest do tego zobligowany

KTO SKORZYSTA?

» 0soby bedace podmiotami postepowan podatkowych
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WYDLUZONY TERMIN NA WYDANIE
INTERPRETACJI PODATKOWEJ

NOWE ROZWIAZANIA

» przediuzenie terminu na wydanie interpretacji indywidualnych przepiséw prawa
podatkowego o okres trzech miesiecy, jezeli wniosek o ich wydanie zostat ztozony przed
wejSciem w zycie ustawy o tarczy antykryzysowej

» Minister Finansbw ma zostaé wyposazony w kompetencje do ewentualnego dodatkowego
przedtuzenia wyzej wskazanego terminu o maksymalnie 3 miesiace
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BIEG TERMINOW PROCESOWYCH

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii ogtoszonego z powodu
COVID-19 bieg terminéw procesowych w okreslonych postepowaniach nie rozpoczyna sie,
a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres - z wyjatkiem spraw pilnych wymienionych w
Ustawie

» powyzsze dotyczy terminébw procesowych w nastepujacych postepowaniach:
o sgdowych, w tym sgdowoadministracyjnych
o egzekucyjnych
karnych
karnych skarbowych
w sprawach o wykroczenia
administracyjnych
postepowaniach i kontrolach prowadzonych na podstawie Ordynacji podatkowa
kontrolach celno-skarbowych
postepowaniach w sprawie wpisu do Rejestru domen stuzacych do oferowania gier
hazardowych niezgodnie z ustawa
o innych postepowaniach prowadzonych na podstawie ustaw

O O O O O o o
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BIEG TERMINOW PRZEWIDZIANYCH
PRAWEM ADMINISTRACYJNYM

NOWE ROZWIAZANIA

» w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
ogtoszonego z powodu COVID-19 bieg terminéw przewidzianych przepisami prawa
administracyjnego nie rozpoczyna sie, a rozpoczety ulega zawieszeniu na ten okres

» powyzsze dotyczy terminbw:

o od zachowania ktérych jest uzaleznione udzielenie ochrony prawnej przed sadem lub
organem oraz termindw do dokonania przez strone czynno$ci ksztattujgcych prawa i
obowiazki jej lub drugiej strony stosunku prawnego

o zasiedzenia, przedawnienia i innych terminéw, ktérych niezachowanie powoduje
wygasniecie lub zmiane praw rzeczowych oraz roszczenh i wierzytelnoSci wynikajacych ze
stosunkdéw cywilnoprawnych, a takze popadniecie w opdznienie

o zawitych, z niezachowaniem ktérych ustawa wigze ujemne skutki dla strony

o do dokonania przez podmioty lub jednostki organizacyjne podlegajace wpisowi do
wiasciwego rejestru czynnosci, ktére powoduja obowigzek zgtoszenia do tego rejestru, a
takze termindéw na wykonanie przez te podmioty obowigzkédw wynikajacych z przepiséw
o ich ustroju
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BIEG TERMINOW PRZEWIDZIANYCH
PRAWEM ADMINISTRACYJNYM CD.

NOWE ROZWIAZANIA CD.

* nie biegna rbwniez wigzace organ administracyjny terminy na milczace zatatwienie sprawy i
inne, w ktérych brak wyrazenia stanowisku organu administracyjnego wptywa na zakres
praw i obowigzkéw strony lub uczestnika postepowania

» wyjatkiem sa sprawy pilne, wymienione w art. 14a ust. 4 i 5 ustawy o tzw. Tarczy
Antykryzysowej oraz terminy w sprawach wyboru lub powotania organéw, ktérych kadencje
sa okre$lone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, terminy wyboréw do organéw
jednostek samorzadu terytorialnego oraz terminy w sprawach wnioskéw i pytah prawnych
do Trybunatu Konstytucyjnego
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Niniejsze opracowanie zostato przygotowane w oparciu o wiedze na temat stanu prac
legislacyjnych na dzieh 29 marca 2020 .

Opracowanie pemni funkcje informacyjna, nie stanowi porady prawnej oraz nie obejmuje
wszystkich informaciji dotyczacych rozwiazah prawnych przewidzianych w projektach ustaw

wchodzacych w skitad pakietu tzw. "Tarczy Antykryzysowej".

W razie jakichkolwiek pytan, pozostajemy do Pahstwa dyspozyciji.

Doniec Gorecki
& Partnerzy
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